F7] BORNHOLMS

MIDDELALDERCENTER

Bestyrelsesmedlem med hjerte og engagement sgges til Bornholms Middelaldercenter

Braender du for levende historieformidling, og har du lyst til at ggre en maerkbar forskel for en af Bornholms unikke
kulturinstitutioner? Fonden Bornholms Middelaldercenter (BMC) s@ger et nyt, aktivt medlem til vores bestyrelse.

Hos os er bestyrelsesarbejdet ikke kun noget, der foregar i mgdelokalet. Vi sgger en profil, der har lyst til at engagere sig
i vores vision, vores sociale ansvar og det liv, der udspiller sig pa pladsen i @sterlars.

Hvem er du?

Det absolut vigtigste for os er dit engagement. Du skal have lyst til at laegge tid og energi i BMC — bade til de fire arlige
bestyrelsesmgder og enkelte gange i perioderne imellem dem. Vi ser gerne, at du har lyst til at besgge pladsen i
@sterlars, opleve vores formidlingstiloud pa Hammershus og i @sterlars Rundkirke og marke stemningen pa egen krop.
Du bliver en aktiv medspiller, som har lyst til at rulle 2rmerne op, nar strategien skal omsaettes til virkelighed. Samtidig
kan se det speendende i at repraesentere en kulturinstitution med en begreenset gkonomi og kan hvile i at Igsningerne
baerer preeg af "det muliges kunst”.

Vi leder efter dig, der kan bidrage med én eller flere af fglgende kompetencer:

e Formidling, didaktik og historie: Du har en naturlig historisk interesse og maske erfaring inden for paedagogik,
undervisning eller oplevelsesformidling, sa du kan sparre om, hvordan vi udvikler oplevelsen til fremtidens geester.

e  @konomiog SMV-drift: Du har indsigt i gkonomistyring og drift af sma og mellemstore virksomheder/ institutioner
og kan bidrage til at sikre et sundt gkonomisk fundament.

e Fundraising og partnerskaber: Du har erfaring med eller netveerk inden for fundraising, fondsansggninger og
opbygning af strategiske partnerskaber, der kan Igfte BMC til naeste niveau.

e Turismemarkedsfgring og kommunikation: Du har erfaring med synlighed, markedsfgring og gaesterejser i
turismeerhvervet. Det er en stor fordel, hvis du har kendskab til Bornholms turismestruktur og forstar det tyske
segment, som er en vigtig malgruppe for os.

e Arbejde med frivillige: Du har erfaring med at samarbejde med frivillige og forstar den saerlige vaerdi, som frivillige
skaber i en kulturinstitution. Du kan se bade mulighederne og udfordringerne i at skabe et godt samspil mellem
frivillige, ansatte og ledelse og har blik for, hvordan engagement og fellesskab kan styrkes.

Hvad tilbyder vi?

En plads i en engageret bestyrelse, hvor der er kort fra tanke til handling. Du far rig mulighed for at preege udviklingen af
et center, der kombinerer kulturhistorie, turisme og vigtigt socialt ansvar. Rollen er ulgnnet, men rig pa faglige
udfordringer, hyggelige stunder og store oplevelser i historiske rammer. En periode i bestyrelsen er normalt 4 ar, med
mulighed for genvalg.

Lyder det som noget for dig?

Send en kort beskrivelse af dig selv, dine kompetencer, og hvorfor du braender for at blive en del af BMCs bestyrelse, til
formand Per Ole Petersen via e-mail: pop@sologstrand.dk. Bestyrelsen forbeholder sig ret til at beszette pladsen nar den
rette kandidat dukker op, og derefter fjerne opslaget fra hjemmesiden.

Har du spgrgsmal til bestyrelsesarbejdet, er du velkommen til at kontakte Jane Lindedam (Direktgr) pa tIf. 56498319.
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