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Stangevej 1, Østerlars, 3760 Gudhjem. Tlf. +45 5649 8319. Mail: info@bornholmsmiddelaldercenter.dk 

CVR: 19584887 

Bestyrelsesmedlem med hjerte og engagement søges til Bornholms Middelaldercenter  

Brænder du for levende historieformidling, og har du lyst til at gøre en mærkbar forskel for en af Bornholms unikke 

kulturinstitutioner? Fonden Bornholms Middelaldercenter (BMC) søger et nyt, aktivt medlem til vores bestyrelse.  

Hos os er bestyrelsesarbejdet ikke kun noget, der foregår i mødelokalet. Vi søger en profil, der har lyst til at engagere sig 

i vores vision, vores sociale ansvar og det liv, der udspiller sig på pladsen i Østerlars. 

Hvem er du? 

Det absolut vigtigste for os er dit engagement. Du skal have lyst til at lægge tid og energi i BMC – både til de fire årlige 

bestyrelsesmøder og enkelte gange i perioderne imellem dem. Vi ser gerne, at du har lyst til at besøge pladsen i 

Østerlars, opleve vores formidlingstilbud på Hammershus og i Østerlars Rundkirke og mærke stemningen på egen krop. 

Du bliver en aktiv medspiller, som har lyst til at rulle ærmerne op, når strategien skal omsættes til virkelighed. Samtidig 

kan se det spændende i at repræsentere en kulturinstitution med en begrænset økonomi og kan hvile i at løsningerne 

bærer præg af ”det muliges kunst”. 

Vi leder efter dig, der kan bidrage med én eller flere af følgende kompetencer: 

• Formidling, didaktik og historie: Du har en naturlig historisk interesse og måske erfaring inden for pædagogik, 

undervisning eller oplevelsesformidling, så du kan sparre om, hvordan vi udvikler oplevelsen til fremtidens gæster. 

• Økonomi og SMV-drift: Du har indsigt i økonomistyring og drift af små og mellemstore virksomheder/ institutioner 

og kan bidrage til at sikre et sundt økonomisk fundament. 

• Fundraising og partnerskaber: Du har erfaring med eller netværk inden for fundraising, fondsansøgninger og 

opbygning af strategiske partnerskaber, der kan løfte BMC til næste niveau. 

• Turismemarkedsføring og kommunikation: Du har erfaring med synlighed, markedsføring og gæsterejser i 

turismeerhvervet. Det er en stor fordel, hvis du har kendskab til Bornholms turismestruktur og forstår det tyske 

segment, som er en vigtig målgruppe for os. 

• Arbejde med frivillige: Du har erfaring med at samarbejde med frivillige og forstår den særlige værdi, som frivillige 

skaber i en kulturinstitution. Du kan se både mulighederne og udfordringerne i at skabe et godt samspil mellem 

frivillige, ansatte og ledelse og har blik for, hvordan engagement og fællesskab kan styrkes. 

Hvad tilbyder vi? 

En plads i en engageret bestyrelse, hvor der er kort fra tanke til handling. Du får rig mulighed for at præge udviklingen af 

et center, der kombinerer kulturhistorie, turisme og vigtigt socialt ansvar. Rollen er ulønnet, men rig på faglige 

udfordringer, hyggelige stunder og store oplevelser i historiske rammer. En periode i bestyrelsen er normalt 4 år, med 

mulighed for genvalg.  

Lyder det som noget for dig? 

Send en kort beskrivelse af dig selv, dine kompetencer, og hvorfor du brænder for at blive en del af BMCs bestyrelse, til 

formand Per Ole Petersen via e-mail: pop@sologstrand.dk. Bestyrelsen forbeholder sig ret til at besætte pladsen når den 

rette kandidat dukker op, og derefter fjerne opslaget fra hjemmesiden.  

Har du spørgsmål til bestyrelsesarbejdet, er du velkommen til at kontakte Jane Lindedam (Direktør) på tlf. 56498319. 
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